Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams

eine*n Fundraiser*in in Teilzeit (50 %).

Eine Kombination mit der zeitgleich ausgeschriebenen
Teilzeitstelle fiir Offentlichkeitsarbeit ist moglich.

Unter dem Motto ,,Glauben und Leben am Fluss“ bietet der Kirchenkreis Stade eine groRe
kirchliche Vielfalt in Verklindigung und Seelsorge, Kirchenmusik, Diakonie und in den
Kindertagesstatten. In den landschaftlich wunderschénen stadtischen und landlichen
Raumen warten viele ehrenamtlich engagierte Menschen und interessante kirchliche Orte
auf Sie. Das hauptamtliche Kollegium freut sich auf Verstarkung. Der Kirchenkreis Stade ist
Teil der Metropolregion Hamburg und umfasst 21 Gemeinden, von denen acht seit 1. Januar
2024 eine GroRgemeinde im Kehdinger Land bilden. 48.000 Menschen gehoren dieser
evangelischen Kirche an. Das aktive Miteinander von ehrenamtlicher und beruflicher
Mitarbeit ist ein pragendes Merkmal unserer kirchlichen Gemeinschaft.

lhre Aufgabe

ist es, Fundraising als Form der Beziehungspflege und Ressourcengewinnung in unseren
Gemeinden und Einrichtungen zu starken und ausbauen. Sie vernetzen das Fundraising im
Kirchenkreis, beraten, regen an und férdern. Im Einzelnen gehort dazu:

e Beratung und Begleitung der Kirchengemeinden, des KiTa-Verbandes und der
Einrichtungen des Kirchenkreises Stade bei der Fundraising-Strategie, der Konzeption
und Planung und Durchfiihrung von Projekten und Kampagnen.

e Initiierung, Entwicklung und Weiterentwicklung von Spendenbriefen und online-
Materialien zu Kollekten und Spenden.



e Evaluation von Spendenprojekten und Entwicklung von Strategien des Fundraising im
Kirchenkreis.

e Fortbildung, Begleitung und Vernetzung von Haupt- und Ehrenamtlichen im
Fundraising, sowie von Forderkreisen, Fordervereinen und Stiftungen im
Kirchenkreis.

e Fordermittelrecherche, Antragstellung und Antragsbegleitung fir
Fordermittelprojekte.

e Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen im Fundraising der Landeskirche, Teilnahme
an Fortbildungen.

Sie bringen ein

e |hre Ausbildung oder ein Studium im Fundraising-Bereich, Fundraising-Manager*in
(FA) oder vergleichbar

e |hre Kenntnisse der Bandbreite der Fundraising-Moglichkeiten von
Spendenkampagnen Uber 6ffentliche Mittel bis zu GroRspenden

e lhre Erfahrungen im Fundraising oder Sozialmarketing, gern auch im kirchlichen Raum

e |hre Fahigkeit in der Moderation von Teams aus haupt- und ehrenamtlich
Mitarbeitenden und zur kollegialen Zusammenarbeit

e |hre gute Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

Wir bieten lhnen

e eine interessante, vielschichtige und lohnende Aufgabe im Bereich des Fundraising
e eine Verglitung zwischen TV-L E9 und E11 je nach Voraussetzungen

e eine zusatzliche kirchliche Altersversorgung

e einen Dienstsitz in Stade mit der Moglichkeit zu mobilem Arbeiten

e einen eigenverantwortlichen Gestaltungsspielraum

e Flexibilitat bei der Arbeitszeitgestaltung

e ein aufgeschlossenes Leitungsteam, das sich auf neue Ideen freut.

Die Tatigkeit als Fundraiser*in ist mit einer besonderen AuBenwirkung fiir die Kirche
verbunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in
der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist oder die Mitgliedschaft in
einer Gemeinde, die der Internationalen Konferenz Christlicher Gemeinden im Bereich der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers angehort, fir die Mitarbeit voraus.

Interesse?

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 31. Mai 2024 per E-Mail an
die Superintendentur Stade: sup.stade@evlka.de.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Superintendent Dr. Marc Wischnowsky, Tel.
04141/3311, www.kirchenkreis-stade.de.




